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Cim: Urom Kozség KépviselS-testiilete

Targy: Ovodavezetdi palyazatok neveldtestiileti véleményezése

Tisztelt Urom Kozség Képviseld-testiilete!

Urdm Kézség jegyzdje dltal az Uromi Napraforgé Ovoda és Tagévodaja nevelétestiilete
szamdra eljutatott, intézményvezetdi palyazatokat, a nevel6testiilet minden tagja megismerte,
véleményezte.

A nevel6testiileti véleményezés tomdr 6sszefoglalasat az aldbbiakban kozolt jegyzSkonyv
tartalmazza.

Jegyzékonyv

Targy: Orosz Marta €s Fodorné Ivanov Ildiké palydzatinak nevelGtestiileti véleményezése, az
Urémi Napraforgd Ovoda és Tagdvoddja intézményvezetdi allasanak betoltésre.

Idépont: 2022. 09. 12.

Jegyz8konyvet készitette: Huszti Zoltanné intézményvezetd helyettes

Orosz Mirta palyazati anyaginak nevelétestiileti véleményezése:

A pélyazati anyag formai és tartalmi kovetelménye eléirasoknak megfelels. A tartalmi
elemeket megismerve, egy magasan képzett, széleskorii pedagdgiai ismertekkel rendelkez
palyazot ismertiink meg.

Tapasztalati, gyakorlati tuddsanak megszerzésére t6bb munkahelyen is volt lehetdsége, mint
6vodapedagogus, dvodavezetd, igazgatohelyettes, intézményvezetd-helyettes. A
nevelbtestiilet tagjai részérol felmertilt, a gyakori munkahely valtoztatis miértje.

Paly4zatanak 6vodankat bemutaté szakmai feladatai, a kdzosségi médiaban elérhets Ovodai
nevel6i programunk masolata. Szamunkra ez egy olyan lizenet, melybdl hidnyzik a személyes
érdekl6dés (egy estleges intézménylatogatés), valamint a valos, a ,,tényleg szeretném”
palyazasi szandék.

A pélyazati anyagban megjelend célok feladatok, olyan dolgokat hatdroznak meg, melyek
jelenleg is jol mitkkddnek az dvodéban, vagy mar megvaldsultak, Tobbek kozott:

- tovabbképzések

- csaladdal valo egyiitt miikédés

- intézmény kiils6é kapcsolatrendszerének miikodése
- péalyazatokon val6 részvétel

- szponzorok felkutatasa






- tamogatdk keresése

- 4rnyékold biztositasa minden homokozo f51é
- ellendrzés

- értékelés

- humaneréforras menedzsment stb.

Osszegezve Orosz Marta palyézati anyaganak tartalmat:

Vezetéi elképzelési, célkitiizési, innovativ torekvései hordozzak a kor elvarasai szerint
miik6dod intézmény vezet6i attitiidoket.

Neveldtestiiletiink viszont hianyolja, az alaposabb intézményi miikddés, az ez irdnyba tett
torekvések hidnyat. J6vGbeni munkajihoz sok sikert kivanunk!

Fodorné Ivanov Ildiké palydzati anyaginak nevelétestiileti véleményezése:

A palyézati anyag formai és tartalmi kdvetelménye eldirdsoknak megfelels. A palyazé
személyében egy szintén magasan, sokirdnyu, az 6vodai életben sokoldaliian hasznosithato
képesitéssel rendelkezé 6vodapedagdgust ismerhetiink meg (fejlesztépedagogus,
gyogypedagdgia logopédia szak, szakvizsgazott kbzoktatds vezetd).

Fodorné Ivanov Ildik6 2006-t6] dolgozéja az Urémi Napraforgé Ovodanak. Tapasztalata,
kollektiva és helyismerete, lehetvé tette egy olyan palyazati anyag benyujtasat, a
nevel6testiilet szaméra, ami szakmai, mind pedig az intézmény miikddését realisan, hitelesen
vazolja fel.

Palyazati anyagdnak helyzetelemzése, az intézményben folyé pedagégiai munka, targyi
feltételek, fejlesztési elképzelések alapos ismerete, a realitds talajan 4116, a jévében
megvalosithatd vezet6i célkitiizést tar a nevelbtestiilet elé.

Vezetdi szemléletét meghatérozza a mult, a jelen torténései, illetve a jov6beni kihivasokkal
vald szembenézés:

- szeretetteljes, biztonsdgot ado, érzelmi légkor biztositasa

- agyermeki személyiségbdl kiindulo, a fejlédési killonbozéségeket figyelembe vev
nevelés (integralas, prevencio, differencialds, logopédiai fejlesztés stb.).

- német nemzetiségi hagyomdnyok 4poldsa, Német Nemzetiségi Onkormanyzattal valé
kapcsolattartas

- intézmény kiils6 kapcsolatrendszerének milkodtetése: csalad, iskola, bolcsdde,
kdzmivelddési intézmények, egészségligyi intézmények, gyermekjoléti szolgélat,
pedagogiai szakszolgalat, fentartdval vald egyiittmiikodés.

- palyazatokon val6 részvétel

- szponzorok felkutatdsa

- 6voda Alapitvanyanak miikodtetése

- tovabbképzések tamogatas

- pedagogus mindsitések segitése, 8szténzése

- targyi feltételek biztositasa, fejlesztése

- energiatakarékos szemlélet (furt kut)






- kornyezettudatossag (fak telepitése udvaron)

- egeszségveédelem (étkeztetés, étel érzékenységre, allergids gyerekekre figyelés)
- kozosségfejlesztés

- bels6 kapesolatok, egyiittmikddés, kommunikécié fejlesztése

- intézmény kiils6 kapcsolatainak fejlesztése.

- innovécid — technikai fejlédés (robotika) stb.

Osszegezve Fodorné Ivanov I1diké palyazati anyaganak tartalmat:

Intézményi helyismerete, pedagégiai, munkatérsi tapasztalatai, valamint ez eddigi
munkéssaganak ismerete, valamint a pély4zati anyagénak tartalmi elemeit megismerve, az
Urémi Napraforgé Ovoda és Tagdévodajanak neveldtestiileti tagjai, Fodorné Ivanov Ildiké
palyazatat, intézményvezet6i kinevezését timogatjak.

A palyazati véleményezést elolvastam, az abban lefrtakat timogatom.
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